
 

RETTA DI OSPITALITA’ 

 
Le rette vengono stabilite annualmente dal Consiglio di Amministrazione e sono 

preventivamente portate a conoscenza delle persone tenute al pagamento, che potranno 

esercitare la facoltà di recesso; tale facoltà può essere esercitata in qualunque momento, 

con il preavviso di 15 giorni (trasmesso a mezzo raccomandata postale con avviso di 

ricevimento o con dichiarazione effettuata di fronte ad uno degli addetti agli uffici 

amministrativi), fermo restando l’obbligo di saldare quanto dovuto per i giorni di 

permanenza. 

Le rette di ospitalità sono diversificate in funzione dello stato di auto o non autosufficienza. 

A seguito dell’eventuale mutamento del grado di autosufficienza del residente, accertata 

dall’Unità Valutativa Multidimensionale (UVMD), la retta può, previa comunicazione e 

accettazione del referente, subire delle modifiche di adeguamento della nuova condizione. 

Le rette in vigore dal 10.04.2015 sono così distinte: 

 

 per i residenti autonomi la cui retta di ospitalità è a parziale carico dei Comuni, 

l’importo della retta di ospitalità è pari a € 44,00 giornalieri; 

 per i residenti con profili di autosufficienza l’importo delle rette di ospitalità è pari 

a € 43,00 giornalieri; 

 

Su effetto della deliberazione n. 19/2018, le rette relative gli ingressi con decorrenza dal 

primo settembre 2018 per i residenti autosufficienti che occupano un posto da non 

autosufficienti prevedono € 99,10 giornalieri. 

 

Dal primo aprile 2020 per effetto della deliberazione n. 1/2020, le rette prevedono le tariffe 

di ospitalità così distinte: 

 per i residenti non autosufficienti con impegnativa di residenzialità: 

 € 50,00 giornalieri per camera doppia con bagno a cavaliere; 

 € 50,50 giornalieri per camera doppia con bagno; 

 € 50,50 giornalieri per camera singola con bagno a cavaliere. 

 

 per i residenti non autosufficienti privi di impegnativa di residenzialità: 

 € 70,00 giornalieri per ciascuna tipologia di camera 

 

 

Sono servizi compresi nella retta complessiva:  

 alloggio (comprensivo di): 

1. pulizia e riordino giornaliero della stanza e degli spazi comuni; 

2. riordino giornaliero degli effetti personali; 



 
3. manutenzione ordinaria; 

4. utenze (elettricità, acqua, riscaldamento); 

5. manutenzione straordinaria; 

6. assicurazioni; 

 vitto e sua somministrazione; 

 servizio di lavanderia della biancheria piana e personale; 

 servizio di parrucchiere/barbiere (prestazione taglio/piega fino ad un massimo di 8 

prestazioni all’anno); 

 assistenza medica di base; 

 assistenza medica specialistica (presso strutture sanitarie esterne dell’ASL); 

 assistenza infermieristica; 

 assistenza di base; 

 fisioterapia (comprensiva di ausili specifici su prescrizione dell’ASL); 

 assistenza sociale;  

 assistenza psicologica; 

 attività di animazione;  

 

Le rette non comprendono: telefono, servizio di parrucchiere/barbiere oltre le 8/anno 

comprese nella retta o per prestazioni aggiuntive al taglio e piega (es: permanente o tinta) 

svolte comunque da personale esterno incaricato, ticket su prestazioni sanitarie, onoranze 

funebri. 

Eventuali accompagnamenti, effettuati da personale dell’Ente, in ospedale in caso di 

ricovero programmato o per visite specialistiche, saranno conteggiati a parte al costo di € 

10,00 per ora.  

La retta deve essere versata con mensilità posticipata e il pagamento effettuato entro il 

giorno 10 del mese successivo.  

Per qualsiasi caso di assenza dalla residenza (ricoveri ospedalieri, rientri temporanei in 

famiglia, etc.) il residente e/o gli eventuali altri soggetti obbligati sono comunque tenuti al 

pagamento dell’ammontare del 75% della retta vigente, dal quarto giorno successivo a 

quello dell’uscita fino al giorno antecedente al rientro. 

Le tariffe giornaliere applicate per ciascuna fascia (vedasi lo schema di pagina 15), sono le 

stesse sia per gli ingressi temporanei che per quelli definitivi.  

Le modalità di pagamento sono le seguenti: 

1. l’inizio del pagamento della retta viene conteggiato dal giorno dell’accettazione del 

posto per il 100% della quota giornaliera della sua fascia; 

2. per l’ingresso temporaneo l’inizio del pagamento avviene dal giorno dell’entrata in 

struttura al 100%. 

Prima dell’ingresso deve essere sottoscritto il contratto di ospitalità e le modalità di 

pagamento vengono concordate sulle esigenze del caso specifico. 


